\m\DOSM Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a

g la Informacion y Proteccion de Datos
2 Personales
\\N b
% h\\[:,_‘g?f& W ) i
L) EA Sujeto Obligado: Banco de México
Instituto Nacional de Transparencia, §
Acceso a la Informacién y Proteccién de Expedlente: DIT 1033/2019

Datos Personales

Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia interpuesta en contra del Banco de México, se procede a emitir la
presente resolucion con base en los siguientes:

RESULTANDOS

Con fecha diecisiete de octubre de dos mil diecinueve, se presentd ante este
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia en contra del Banco
de México, en el cual se sefala lo siguiente:

‘Descripcién de la denuncia:
No publican informacién” (sic)

Cabe precisar que en el apartado de “Detalles del incumplimiento” que genera la
Plataforma Nacional de Transparencia, se observa que el incumplimiento denunciado
por el particular versa sobre el articulo 70, fraccion Xl, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Ley General), el cual
correspondiente a las contrataciones de servicios profesionales por honorarios,
senalando los nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados, el
monto de los honorarios y el periodo de contratacion, para el primer y segundo
trimestre de 2019.

ll. Con fecha diecisiete de octubre de dos mil diecinueve, la Secretaria de Acceso a la
Informacion asigndé el numero de expediente DIT 1033/2019 a la denuncia de
referencia, y por razén de competencia, fue turnada a la Direccion General de Enlace
con Organismos Publicos Auténomos, Empresas Paraestatales, Entidades Financieras,
Fondos y Fideicomisos (Direccion General de Enlace), para los efectos del numeral
Décimo primero de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica y 69 a 76 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (Lineamientos de
denuncia).

ili.éon fecha diecisiete de octubre de dos mil diecinueve, mediante el oficio

INAI/SAI/1940/2019, la Secretaria de Acceso a la Informacion remitié el turno y el
escrito de denuncia a la Direccion General de Enlace, a efecto de que se le diera el
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tramite correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos de
denuncia.

IV. Con fecha veintidés de octubre de dos mil diecinueve, la Direcciéon General de
Enlace admitié a tramite la denuncia interpuesta, toda vez que ésta cumplié con los
requisitos de procedencia previstos en el articulo 91 de la Ley General y el numeral
Noveno de los Lineamientos de denuncia.

V. Con fecha veinticinco de octubre de dos mil diecinueve, la Direccion General de
Enlace realizé una verificacién virtual del contenido correspondiente al articulo 70.
fraccion Xl. de la Ley General, en la vista publica del Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT), identificando un registro para el primer
trimestre dos mil diecinueve y un registro para el segundo trimestre dos mil diecinueve:

&« (& # consultzpublicamicinal org.mx g it anetatndiims a » &6 0
PLATAFORMA NACIONAL DE

TRANSPARENCIA

-ﬂ} INFORMACION PUBLICA v

ART.- 70 - XiI - CONTRATOS POR HONORARIOS

aD
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Ejercicis  Fechaoeinkipdeiper.  Fethadetdrmdnodelp.  Tipodecontrmacin(c.  Nombre{sidelaperson.  Primerspelidode lape_  Segundo spelidodels —

Nombre def Sujeto

Banco de Méxizo (BANXICO)

Ley General de Transparencia y Acceso 3 1a Informacidn Publica
Persanal contratado por honoranos

ler tnmestre 2do tnmestre

Fecha de Inicio Del Periodo Que Se Fecha de Termino Del Periodo Que Se Tipo de Contiatacion (catialogo)

Informa Infoima

Amonesadr 2019 01/01/2018 317032019 Semizios profesionales por honoranos

586624898 2019 0140472018 30/08/2019 Semcios profesionalas por honoranos.

VI. Con fecha veinticinco de octubre de dos mil diecinueve, mediante correo
electronico y con fundamento en el Décimo cuarto de los Lineamientos de denuncia, la
Direccion General de Enlace notificé al denunciante la admisiéon de la denuncia
presentada.

VIl. Con fecha veinticinco de octubre de dos mil diecinueve, mediante la
Herramienta de Comunicacién y con fundamento en el Décimo cuarto de los
Lineamientos de denuncia, se notific6 a la Unidad de Transparencia de Banco de
Meéxico la admision de la denuncia, otorgandole un plazo de tres dias habiles,
contados a partir del dia habil siguiente a la notificacién, para que rindiera su informe
justificado respecto de los hechos o motivos de la denuncia, de conformidad con el
Décimo sexto de los Lineamientos de denuncia.

VIll. Con fecha treinta de octubre de dos mil diecinueve, se recibié a través de la
Herramienta de Comunicacion, el escrito de misma fecha a la de su recepcién, dirigido
a la Direccion General de Enlace con Organismos Publicos Autonomos, Empresas
Paraestatales, Entidades Financieras, Fondos y Fideicomisos y suscrito por el Gerente
de Analisis y Promocion de Transparencia y el Subgerente de Analisis Juridico y
Promocion de Transparencia de la Unidad de Transparencia del Banco de México,
mediante el cual se rindié el siguiente informe justificado:

e ]

RODRIGO VILLA COLLINS y SERGIO ZAMBRANO HERRERA, en nuestro respectivo
caracter de Gerente de Analisis y Promocion de Transparencia y Subgerente de Anélisis
Juridico y Promocién de Transparencia, del Banco de Meéxico, con fundamento en los
articulos 23, 24, fraccién VI, 45, fraccion, XII, y 95, parrafo primero, de la Ley General de
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Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP); 11, fraccién VI, 61, fraccion
Xll, y 91, parrafo primero, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica (LFTAIP); 4o, péarrafo primero, 80., parrafos primero, segundo y tercero, 10, parrafo
primero, y 31 Bis, fracciones XIV y XXIX, del Reglamento Interior del Banco de México
(RIBM); Décimo sexto de los "Lineamientos que establecen el procedimiento de la denuncia
por incumplimiento de las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica”, vigentes (Lineamientos), asi
como Primero, parrafo primero, y Segundo, fraccion Xlll, del Acuerdo de Adscripcion de las
Unidades Administrativas del Banco de México, autorizando para oir notificaciones, recibir
documentos, y consultar el expediente en que se actia a los licenciados Maria Teresa
Murfioz Aramburu, Elizabeth Casillas Treja, Rubén Mufioz Nando, Héctor Garcia
Mondragén, René Ricardo Haro Martinez y Guillermo Alberto Medina Tolentino; asi como a
los C.C. Miguel Doras Fuentes, Ad ria na Cal y Mayor Moguel y Tzoalli Daniela_ Pérez
Tejada Rojas, indistintamente, ante usted con el debido respeto, comparezco para exponer
lo siguiente:

En relacién con el acuerdo de admision de fecha de 22 de octubre de 2019, notificado 2!
Banco de México el 25 de octubre del mismo afio, respecto de la denuncia formulada en
contra de este Banco Central, que en su parte conducente refiere: "Se admite la denuncia
por incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, contenida en la fraccién Xl del
articulo 70 de la Ley General, la cual consiste en: "no publican informacién.” [sic.]" y
a través del cual se requirio al Banco de México para que rinda su informe justificado en un
plazo de tres dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente a la fecha de notificacién
de dicho acuerdo.

Sobre el particular, nos permitimos manifestar lo siguiente:

|. El Banco de Meéxico como sujeto obligado ha cumplido en tiempo y forma con la
publicacién de todas sus obligaciones de fransparencia, particularmente las previstas en el
articulo 70 de la LGTAIP.

Al respecto, en relacién con la obligacién prevista en la fraccion XI, del articulo 70 de la
LGTAIP, relativa a "Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios,
sefialando los nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados, el
monto de los honorarios y el periodo de la contrataciéon”, la cual de conformidad con Ia
tabla de actualizacién y conservacion de la informacién publica derivada de las obligaciones
de transparencia, de los "LINEAMIENTOS TECNICOS GENERALES PARA LA
PUBLICACION, HOMOLOGACION Y ESTANDARIZACION DE LA INFORMACION DE LAS
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL TITULO QUINTO Y EN LA FRACCION IV DEL
ARTICULO 31 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, QUE DEBEN DE DIFUNDIR LOS SUJETOS OBLIGADOS EN
LOS PORTALES DE INTERNET Y EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA" (Lineamientos Técnicos), establece que el periodo de actualizacién
para publicar la informacién es trimestral, conforme a lo siguiente:
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* Respecto del formato "11 LGT_Art_70_Fr_XI|" (articulo 70, fraccion XI, de la LGTAIP),
concerniente a "Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando
los nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los
honorarios y el periodo de contratacién”, el periodo de actualizacion debe ser trimestral,
mismo que se encuentra publicado con informacién del ejercicio en curso y la
correspondiente al ejercicio anterior.

En ese sentido, hacemos del conocimiento de ese Instituto que, con fecha 23 de octubre de
2019, el Banco de México por conducto de la unidad administrativa responsable, publicé la
informacion correspondiente al tercer trimestre de 2019, de la fraccion en comento.

En este orden de ideas, nos permitimos resaltar que el Banco de México ha publicado el
formato materia de la presente denuncia en tiempo y forma, ademas de actualizar la
informacién de manera oportuna para mantener informada a la sociedad con la informacién
que marca la propia LGTAIP. Asimismo, es importante mencionar a ese 6rgano garante,
que dichos Lineamientos Técnicos establecen que para dicha fraccién, se debe conservar
en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio
anterior.

Al respecto, en el Anexo Unico, se muestran las capturas de pantalla realizadas via
electronica en la Plataforma Nacional de Transparencia relacionadas con la fraccion materia
de la presente denuncia en las que se puede apreciar que la informacioén se encuentra en
dicho medio electrénico para consulta.

Il. Por ofra parte, de conformidad con los Lineamientos Técnicos, Anexo 1, seccion de
"Criterios para las obligaciones de transparencia comunes”, de la citada fraccion Xi, se
establece, entre otras consideraciones, lo siguiente:

"Xl ...
.. En el periodo en el que los sujetos obligados no cuenten con personal
contratado bajo este régimen, deberan aclararlo mediante una nota
debidamente fundamentada y motivada por cada periodo que asi sea.”

Enfasis afadido

En cumplimiento a lo anterior, este sujeto obligado ha incluido 2 notas aclaratorias por cada
periodo, respectivamente, sefialando que: i) "En el periodo que se informa no se
celebraron contratos de servicios profesionales por honorarios.", y i) "En el periodo
que se informa no se celebraron contratos de servicios profesionales por honorarios. En
consecuencia, no existe informacion sobre la fecha de inicio o término de algun
contrato."” es decir, la informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio
anterior, este Instituto Central no ha formalizado contrato alguno por el concepto de
"Servicios profesionales por honorarios”, siendo que todos los servicios que contrata el
Banco se publican tanto en la fraccion XXVIl como en la XX VIl del articulo 70 mencionado,

conforme a lo previsto en ley, sus lineamientos y formatos en materia de transparencia.

Ill. Dado que el Banco de México no contrata personal por honorarios en términos de
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria que se refieren los
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Lineamientos Técnicos Generales y, en consecuencia, no produce informacién que se deba
publicar en términos del articulo 70, fraccién XI, de la LGATIP.

Lo anterior es asi, toda vez que la obligacion relativa a dicha fraccién se encuentra
establecida y reglamentada de la siguiente manera:

LGTAIP, articulo 70

"X|. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los
nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de
los honorarios y el periodo de contratacion;"

Lineamientos Técnicos Generales

"XI. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los
nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de
los honorarios y el periodo de contratacion.

En cumplimiento de la presente fraccién, los sujetos obligados publicaran
informacién de las personas contratadas bajo el régimen de servicios
profesionales por honorarios y servicios profesionales por honorarios asimilados a
salarios; entendiéndose éstos como los servicios que se contratan y/o prestan a
cambio de una retribucion por ellos.

En el caso de los sujetos obligados de la Federacién, la informacién publicada
tendra relacién con lo establecido en la_Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, su Reglamento, las disposiciones en las materias
de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, y deméas normas

aplicables a la materia.

Por su parte, los sujetos obligados de entidades federativas y municipios se
sujetaran a la normatividad en la materia que les resulte aplicable.

En el periodo en el que los sujetos obligados no cuenten con personal contratado
bajo este régimen, deberédn aclararlo mediante una nota debidamente
fundamentada y motivada por cada periodo que asi sea.”

Al respecto, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria establece en su

articulo 66 la posibilidad de que los "Ejecutores de Gasto" celebren contratos de prestacion
de servicios profesionales por honorarios. Por su parte, el articulo 2, fraccion Xlll, de la
citada Ley, establece que por "Ejecutores de Gasto" se entenderan, entre otros, a los "entes
auténomos a los que se asignen recursos del Presupuesto de Egresos a través de los
ramos auténomos"”. Toda vez que al Banco de México no se le asignan recursos del
Presupuesto de Egresos a través de los ramos auténomos no se le puede considerar como
un "Ejecutor de Gasto”. Lo anterior se comprueba con un analisis del Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2019, en su Anexo 1, apartado "A: Ramos
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Auténomos”, subseccion "Gasto Programable”, asi como del Anexo 31, en el mismo
apartado y subseccion, de los cuales es claro que Banco de México no aparece dentro de
los entes publicos a los que se les asigna presupuesto.

En consecuencia, el Banco de México no contrata personal por honorarios en términos
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y, por lo tanto,
tampoco puede producir la informacion materia de la denuncia.

Cabe sefialar que las relaciones laborales del Banco de México encuentran su fundamento
constitucional en el articulo 123, apartado B, fraccion XlII Bis, de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, asi como en la Ley Reglamentaria de la citada fraccién, que
en su articulo 3 establece clara y expresamente que los trabajadores Unicamente pueden
ser de base o de confianza.

Dicha situacion se replica en las Condiciones Generales de Trabajo del Banco de México,
en las cuales no se prevé la posibilidad de que este Instituto Central realice contrataciones
de personal por honorarios.

Es de aclararse que el Banco de México lleva a cabo procedimientos de adjudicacion y
licitacién para la prestacion de servicios, los cuales, dada la naturaleza y el régimen legal
aplicable, se reportan bajo la fraccion XXVIII del articulo 70 de la LGTAIP, como se puede
apreciar en la Plataforma Nacional de Transparencia realizando una busqueda de la
informacién publicada en la fraccion XXVIII del citado articulo 70, de lo que se puede
apreciar que la informacién se encuentra en dicho medio electrénico para consulta.

Sin embargo, tales contrataciones no se deben de reportar bajo la fraccion XI del articulo 70
de la LGTAIP, puesto que se trata de procedimientos de adjudicacion y licitacion que tienen
su propia fraccién de reporte.

Dicha conclusiéon se refuerza por el hecho de que la fraccion VIl del citado articulo, de
conformidad con la reglamentacion contenida en los Lineamientos Técnicos Generales,
establece que se debera publicar la informacion relativa al directorio de todos los servidores
publicos, incluyendo aquellos contratados bajo el régimen de honorarios, y que respectos
de estos dltimos, " ... se incluird una nota que especifique que éstos no forman parte de la
estructura organica del sujeto obligado toda vez que fungen como apoyo para el desarrolio
de las actividades de los puestos que si conforman la estructura”. Asi, es claro que la
fraccion XI del articulo 70 de la LGTAIP no se refiere a la contratacion de proveedores a los
cuales se les realicen pagos bajo el régimen de honorarios, sino a personal de la institucion
que labore en ella bajo ese régimen.

IV. Por lo antes expuesto, el agravio hecho valer por el hoy denunciante "no publican
informacion.” [sic.]" es infundado, toda vez que este Banco Central ha publicado Ia
informacion relativa a la fraccion Xl del articulo 70 de la LGTAIP, materia de la presente
denuncia, de conformidad con los ordenamientos juridicos vigentes y, en atencién al criterio
21 del referido formato "11 LGT_Art_70_Fr_XI" (articulo 70, fraccion XI, de la LGTAIP), ha
incluido las notas aclaratorias por el cual sefiala que no se han reportado operaciones
celebradas por el Banco durante dichos periodos
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Nos permitimos adjuntar como evidencia de todo lo anterior la descarga de la publicacion
de la informacién materia de la presente denuncia (Anexos Unico).

Finalmente, y toda vez que no se acredita ningin incumplimiento del Banco de México,
solicitamos se declare infundada la presente denuncia y se ordene el cierre del expediente
en que se actia, en términos del Vigésimo tercero, fraccién 1, de los Lineamientos.

[...T’ (sic)

Asimismo, anexé las pantallas correspondientes a la carga de la fraccién en el
SIPOT y de la nota que despliega el hipervinculo correspondiente al campo nota
como se observa a continuacion:

ANEXO UNICO
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Explicacidn general El presente documento tiene comoc propdsito facillitar a la sociedad la consulta vy
comprensitn de la inf ormaci dn pub ic ada en cumpiimiento de las obligaciones de ransparencia previstas en
ley. Paratalefecto, se identifican v explic an diversos aspecios que se consider an importantes para la correcta
iNnterpre tacidn de la inf ormacidn © ontenida en esta fraccsdn {sin importar el registng ¢ speci oo consultado).

ingice:

2. Expiicaciones generales: En este apartado se incluyen notas aclaratorias que pueden hacer
referencia a temas comunes (aplicables a esta fraccidn aungue no particularmente al regstro
consuiltado) yv/o a la aplicacidn de criterios sustantivoes v adietivos definidos en los Linecamentos
Téonacos Generales.

- Explicacidén decamposvacios: En esta seccidn se agrupan todas lasnotas que explican la ausencia de
informacién en determinados campos de la fraccitn de que se wata, o cual puede actualiz arse en
alguno de los registros gue se consulten.

Contenkdo:

a. Explicaciones Generales:

- rotas aclaratorias (Oriterios SUustanti vos):

En el periodo gue se mforma no se celebraron coNratos de servicios
profesionales DOr DONO T3 s,

En el perodo que se Nnforma No ¢ celebraron CONtratos de Servcios
Nota aclararoria 2:% profesicnales por honorarnos. En consecuencia, no existe nformacidn
sobre lafechade irncio o térmno de algdn contrato.

NOoOta aclaratoria 1%

- Notas aclaratoras (Criter os Ad jetivos):

nNota aclaravoria criverioc T Sin comentarios

-: Curas notas aclarator las: SN contratacionaes en el periodo.

2. Explicacién de campos vacios:

Explicacitn en caso de& CEaMpos wacios

i 3 Campo con nformacidn
MNumer ode regisuo ==
con nformacidn

| Elwrcicio

| Pericodo que se nforma

Tweo de comrat acidn
Partida presupuestal de los recusrsos
con gque se cubran s honorarios Campo con nformacidn

Campo con Nnformacién
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* Explicacién en caso de campos vadios

Campo:

Campo con informacion

Nombre
Campo coninformacién

Primer apellido ¥ RO O, e S
C con informacién

jcmndo apeliido e
Campo con inf ormacién

 Nimerode contrato
Hperdnculo alcontrato
Fecha de inicio del contrato

Campo en blanco, Nota 1
Cﬂomrﬁhrmwhz

Fecha de término del contrato A e e
Servicios contratados Lan el -
Remuneracion menswual bruta o Campo en blanco. Nota 2
contraprestacidn

Monto total a pagar

Campo en blanco. Nota 2

Campo con inf ormacld
Prestaciones {en su caso) e i e
Hipervincuo a la normatividad que
regula la celebracién de contratos de Campo con Informacién

servicios profesionales por honor arios

*Dicha inexistencia de informacidn se debe 2 que el Banco de México no comtrata personal por
honorarios en términos de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabiidad Hacendaria a que se
refieren los Lineamientos Técnicos Generales y, en consecuencia, no produce informacion que se deba
publicar en térmnos del articulo 70, fraccidn XI, dela LGATP.

Lo anterior es asi, toda vez que fa obligacidn relativa a dicha fraccidn se encuenira establecida y
regiamentada de la siguiente manera:

LGTAIP, articulo 70

XIi. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarnios, sefialando los nombres de
los prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de ios honorarios y el
periodo de contratacion;

Lineamientos T écricos Generales

XL Las contrataciones de servicos profesionales por honerarios, sefialands los nombres de
los prestadores de servidos, los servicios contratodos, o mont o de los honorarios y el periedo
de contratacion

En cumpimiento de Ia presente fraccion, los sujetosobligados publicarin nformacion de las
personas contratadas bajo el régimen de servicios prof esionales por honorarios y servicios
profesionales por honorario s asimilado s a salarios; entendséndose éstos como los servicios
que se contratan y/o prestan a cambio de una retribucidn por ellos®s.
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Enel caso de los sujetos obligados de la Federacién, lainformacidn publicada tendr g relacién
con lo establecide en & Ley Federal de Presupuesto y Responsabiidad Hacendarla, su
Reglamento, las disposidiones en las materas de Recursos Humanos y del Servicio
Profesional de Carrera, y demds icabl

Por su parte, los sujetos obligades de entidades federativas y municipios se sujetardn a la
normatividad en la materia que ks resulte aplicable.

En el periodo en el que los sujetos obligados no cuenten con persenal contratado bajo este
régimen, deberdn adararlo mediante una nota debidamente fundamentada y motivada por
cada periodo que asisea,

Al respecto, la Ley Federal de Presupuestoy Responsabilidad Hacendaria establece en su articulo 661a
posibilidad de que los 'Ejecutores de Gasto” celebren contratos de prestacidn de servicios
prof esionales por honoranios Por su parte, ¢ articulo 2, fraccidn Xiil, de fa ctada Ley, establece que
por "Ejecutores de Gasto” se entenderdn, entre otros, a kos "entes autdnomos a los que se asignen
recursos def Presupuesto de Egresos a través de los ramos autonomos”. Toda ver que al Banco de
México no se le asignan recursos del Presupuesto de Egresos a través de los ramos autonomos no se
le puede considerar como un “Ejecutor de Gasto”. Lo anterior se comprueba con un andlisis del
Presupuesto de Egresos de [a Federacion para el Ejercicio Fiscal 2019, en su Anexo 1, apartade “A
Ramos Autdnomos”, subseccitn "Gasto Programable”, ad como delAnexo 31, enelmismo aparadoy
subseccion, de los cuales es clam que Banco de México no aparece dentro de los entes puablices a los
que seles asigna presupuesto.

En consecuencia, el Banco de México no contrata persona por honorarios en términos de fa Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y, por lo tanto, tampoco puede producir la
informacion materia de esta fraccion.

Cabe sefialar que las relaciones laborales def Banco de México encuentran su fundamento
constitucional en el articulo 123, apartado B, fraccidn X Bis, de la Constitucidn Politica de os Estados
Unidos Mexicanos, asi como en la Ley Reglamentaria de la citada fraccién, que en su articulo 3
establece daray expresamente que los trabajadores dnicamente pueden ser de base o de confianza.

Dicha situacidn se replica en las Condiciones Generales de Trabajo del Banco de México, en las cuales no se
prevé | a posibilida d de que este Instituto Central realice contrataciones de personal por honoranios.
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Art. 70, fracdidn Xi, LGTAIP. Normatividad que regula la celebradién de comratos de servidios
profesionales por honorarios en Banco de México

CONTRATACION DE PERSONAL POR HONORARIOS
Banco de México no contrata personal por honorarios en términos de laLey Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria a que se refieren los Lineamientos
Técnicos Generales y, en consecuencia, no produce informacién gue se deba publicar
en términos del articulo 70, fraccion X1, de la LGATIP.

Lo anterior es asi, toda vez que la obligacidn relativa a dicha fraccion se encuentra
establecida y reglamentada de la siguiente manera:

LGTAIP, articulo 70

Xl. las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefalando los
nombres de los prestadores de servidos, los servicios contratados, e monto de los
honorarios y el periodo de contratadén;

Lineamientos Técnicos Generales

Xl. Los contrataciones de servicios profesionales por honaran‘os.vseﬁafmda los
nombres de los prestodores de servicios, los servicios contratados, el monte de los
honorarios y el periodo de contratacion

En cumplimiento de la presente fraccidn, los sujetos obligados publicardin
informaddn de las personas contratadas bajo el régimen de servicios profesionales
por honorarios y servicios profesionales por honorarios asimilados a salarios;
entendiéndose éstos como los servidos que se contratan y/o prestan a cambio de
una retribucion por ellos?.

En elcaso de los sujetos obligados de la Federadén, la nformacidnpublicada tendra
relacion con lo establecido en la Ley Federal de Presupuesto v Responsabilidad
Hacendaria, su Reglamento, las disposiciones en las materias de Recursos Humanos
y del Servido Profesional de Carrera, y demds normas aplicables a la materia.

Por su parte, los sujetos obligados de entidades federativas y municipios se
sujetardn a la normatividad en la materia que Jes resulte aplicable.
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En el periodo en el que los sujetos obligados no cuenten con personal contratado
bajo este régimen, deberan aclarario mediante una nota debidamente
fundamentada y motivada por cada periodo que as sea.

Al respecto, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria establece en
su articulo 66 la posibilidad de que los "Ejecutores de Gasto”™ celebren contratos de
prestacion de servicios profesionales por honorarios. Por su parte, el articulo 2,
fraccion X111, de la citada ley, establece que por “Ejecutores de Gasto” se entenderan,
entre otros, alos “entes autdonomos a los que se asignen recursos del Presupuesto de
Egresos através de los ramos auténomos”. Todavez que al Banco de México no se le
asignan recursos del Presupuesto de Egresos a través de los ramos autdnomaos no se
le puede considerar como un “Ejecutor de Gasto”. Lo anterior se comprueba con un
analisis del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2019, en
su Anexo 1, apartado “A: Ramos Autdnomos”, subseccon “Gasto Programable”, asi
como del Anexo 31, en el mismo apartado y subseccidn, de los cuales es claro que
Banco de Meéxico no aparece dentro de los entes publicos a los que se les asigna
presupuesto.

En consecuencia, el Banco de México no contrata personal por honorarios en
términos de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y, por lo
tanto, tampoco puede producir la informacién materia de la fraccion XI.

Cabe sefialar que las relaciones laborales del Banco de México encuentran su
fundamento constitucional en el articulo 123, apartado B, fraccidn Xl Bis, de la
Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como en la Ley
Reglamentaria de la citada fraccidon, que en su articulo 3 establece dara vy
expresamente que los trabajadores iunicament e pueden ser de base o de confiarnza.

Dicha situaddn se replica en las Condiciones Generales de Trabajo del Banco de
Meéxico, en las cuales no se prevé la posibilidad de que este Instituto Central realice
contrataciones de personal por honorarios.

Es de adararse que el Banco de México lleva a cabo procedimientos de adjudicacién
y licitacion para la prestadon de servicios, los cuales, dada la naturaleza y el régimen
legal aplicable, se reportan bajo la fraccion XXVIlI del articulo 70 de la LGTAIP, como
se puede apreciar en la Plataforma Nacional de Transparencia realizando una
busqueda de la informacidn publicada en la fraccion XXVIIl del citado articulo 70, de

lo que se puede apreciar que la informacidén se encuentra en dicho me dio electrénico
para consulta.

Sin embargo, tales contrataciones no se deben de reportar bajo la fracddn Xl del
articulo 70 de la LGTAIP, puesto que se trata de procedimientos de adjudicacion y
licitaciéon que tienen su propia fraccidon de reporte.

IX. Con fecha ocho de noviembre de dos mil diecinueve, la Direccion General de
Enlace realizé una verificacion virtual del contenido correspondiente al articulo 70
fraccion XI de la Ley General, para el ejercicio 2019 en la vista publica del SIPOT,
encontrando, dos registros, uno para cada trimestre concluido como se observa a
continuacion:

13 de 24



Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Banco de México

Instituto Nacional de Transparencia, .
Acceso a la Informacion y Proteccion de Expedlente: DIT 1033/2019

Datos Personales

& C @ consultapublicamx.ingi.crg.mx/vul-web/facas) wew ConsulaPublcashtmiftanetainioimativa a * 6 0

PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA
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Fecha de Inicio Del Periodo Que Se
Informa

Del Periodo Que Se

Fecha de lér Tipo de Contratacion (catalogo)

'JTOJGEZ-S’ 2018 010172019 31/032019 Sendcios profesionales por honorarios
2

586624898 2019 01/04/2019 30/06:2019 Senicios profesionales por honoranos

CONSIDERANDOS

PRIMERO. El Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y resolver
el presente asunto, con fundamento en los articulos 60, apartado A, fraccién VIII, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y 96 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el cuatro de mayo de dos mil quince; 12, fracciones VIII y XXXVII, del
Estatuto Organico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales, cuya ultima modificacidén se publicé en el Diario
Oficial de la Federacién el veinticuatro de septiembre de dos mil diecinueve, asi como
en el numeral Vigésimo tercero de los Lineamientos que establecen el procedimiento
de denuncia por incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia previstas en los
articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica y 69 a 76 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica,
cuya modificacién se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el treinta de abril de
dos mil dieciocho.

SEGUNDO. Mediante el escrito de denuncia presentado por el particular, se denuncid
el posible incumplimiento por parte del Banco de México a la obligacion de
transparencia establecida en el articulo 70, fraccion Xl, de la Ley General, la cual
carresponde a la informacién correspondiente las contrataciones de servicios
profesionales por honorarios, sefialando los nombres de los prestadores de servicios,
los servicios contratados, el monto de los honorarios y el periodo de contratacion,
sefialando que no se publicaba informacion, para el primer y segundo trimestre de
2019.

Al respecto, a través de su informe justificado, el Banco de Meéxico manifestd lo
siguiente:

e Que a través del SIPOT ha cumplido con sus obligaciones de transparencia
conforme a la Ley General y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
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Informacién Publica y a los periodos de actualizacion y conservacidon marcados en
los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacién, homologacion vy
estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas en el titulo quinto
y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia (Lineamientos Técnicos

Generales)1.

e Que respecto a la carga del primer y segundo trimestres del ejercicio 2019, y
toda vez que para los mismos no habia formalizado contrato alguno por el corncepio
de "Servicios profesionales por honorarios", actualizé la informacién que nos ocupa
indicando que no tenia informacidén que reportar para el primer y segundo trimestres
del ejercicio 2019, mediante dos notas por cada periodo: i) "En el periodo que se
informa no se celebraron contratos de servicios profesionales por honorarios.", y ii)
"En el periodo que se informa no se celebraron contratos de servicios profesionales
por honorarios. En consecuencia, no existe informacion sobre la fecha de inicio o
término de algun contrato."”

e Que no contrata personal por honorarios en términos de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y, por lo tanto, tampoco puede producir
la informacién materia de la denuncia, ya que las relaciones laborales del Banco de
México encuentran su fundamento constitucional en el articulo 123, apartado B,
fraccion XllII Bis, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi
como en la Ley Reglamentaria de la citada fraccion, que en su articulo 3 establece
clara y expresamente que los trabajadores Unicamente pueden ser de base o de
confianza.

e Que tal situacion se replica en las Condiciones Generales de Trabajo del Banco
de Mexico, en las cuales no se preve la posibilidad de contrataciones de persenz!
por honorarios.

e Que lleva a cabo procedimientos de adjudicacion vy licitacién para la prestacion
de servicios, los cuales, dada la naturaleza y el régimen legal aplicable, se reportan
bajo la fraccion XXVII y XXVIII del articulo 70 de la Ley General.

' Los formatos que resultan aplicables son aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos
Generales modificados mediante el Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08 del
Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el veintiocho de diciembre de dos mil diecisiete.
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Por lo anterior, la Direccion General de Enlace procedié a realizar una verificacion
virtual a la informacion descargada, para allegarse de elementos a efecto de calificar la
denuncia presentada, analizé el informe justificado remitido por el sujeto obligado y el
estado que guarda la informacién del SIPOT, como se advierte en el Resultando XI de
la presente resolucion.

Lo anterior, cobra relevancia toda vez que la informacién debera estar cargada en la
Plataforma Nacional de Transparencia de conformidad con lo previsto en los articulos
49, 50, fraccion Il y 95, segundo parrafo de la Ley General; 91 de la Ley Federal; en
relacion con los numerales Quinto, Séptimo, Centésimo décimo y Centésimo décimo
quinto de los Lineamientos para la implementacion y operaciéon de la Plataforma
Nacional de Transparencia, dicha Plataforma esta integrada, entre otros, por el SIPOT,
que constituye el instrumento informatico a través del cual todos los sujetos obligados
ponen a disposiciéon de los particulares la informacion referente a las obligaciones de
transparencia contenidas en la Ley General, Ley Federal o Ley Local, segun
corresponda, siendo éste el repositorio de informacién obligatoria de transparencia
niacional.

TERCERO. En el caso que nos ocupa, la informacion que integra la obligacion de
transparencia establecida en el articulo 70 Fraccion Xl de la Ley General, debe
cargarse, de acuerdo con los Lineamientos Técnicos Generales, los cuales establecen
lo siguiente:

XI. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefalando los
nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los
honorarios y el periodo de contratacion

En cumplimiento de la presente fraccion, los sujetos obligados publicaran informacion de las
personas contratadas bajo el régimen de servicios profesionales por honorarios y servicios
profesionales por honorarios asimilados a salarios; entendiéndose éstos como los servicios
gue se contratan y/o prestan a cambio de una retribucidn por ellos.

En el caso de los sujetos obligados de la Federacion, la informaciéon publicada tendra
relacion con lo establecido en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, su Reglamento, las disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del
Servicio Profesional de Carrera, y demas normas aplicables a la materia.

Por su parte, los sujetos obligados de entidades federativas y municipios se sujetaran a la
normatividad en la materia que les resulte aplicable.

En el periodo en el que los sujetos obligados no cuenten con personal contratado bajo este
régimen, deberan aclararlo mediante una nota debidamente fundamentada y motivada por
cada periodo que asi sea.

Periodo de actualizacion: trimestral
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Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al
ejercicio anterior

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/afio)

Criterio 3 Tipo de contratacion (catalogo): Servicios profesionales por honorarios /

Servicios profesionales por honorarios asimilados a salarios

Criterio 4 Partida presupuestal de los recursos con que se cubran los honorarios pactados,
con base en el Clasificador por Objeto del Gasto o Clasificador Contable que aplique
Criterio 5 Nombre completo de la persona contratada (nombre[s], primer apellido, segundo
apellido)

Criterio 6 Numero de contrato

Criterio 7 Hipervinculo al contrato correspondiente

Criterio 8 Fecha de inicio del contrato expresada con el formato dia/mes/afio

Criterio 9 Fecha de término del contrato expresada con el formato dia/mes/afo

Criterio 10 Servicios contratados (objeto del contrato)

Criterio 11 Remuneracion mensual bruta o contraprestacion

Criterio 12 Monto total a pagar

Criterio 13 Prestaciones, en su caso

Criterio 14 Hipervinculo a la normatividad que regula la celebracion de contratos de
servicios profesionales por honorarios

Criterios adjetivos de actualizaciéon

Criterio 15 Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral

Criterio 16 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde -
de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la informaciéon

Criterio 17 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacién de acuerdo con la Tabla de actualizaciéon y conservacién de la informacién
Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 18 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o actualiza(n)la
informacion

Criterio 19 Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio
Criterio 20 Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio
Criterio 21 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto
obligado incluya alguna aclaracion relativa a la informacién publicada y/o

explicacion por la falta de informacién

Criterios adjetivos de formato

Criterio 22 La informacion publicada se organiza mediante el formato 11, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de

contenido

Criterio 23 El soporte de la informacién permite su reutilizacion

De lo anterior, se observa que, en la obligaciéon de transparencia que se analiza, los

sujetos obligados deben hacer del conocimiento publico la informacién relativa a las
personas contratadas bajo el régimen de servicios profesionales por honorarios y
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servicios profesionales por honorarios asimilados a salarios. Dicho formato cuenta con
un periodo de actualizacién trimestral y de conservacion de informacion del ejercicio en
curso y la correspondiente al ejercicio anterior.

Ahora bien, el denunciante se queja de que no se publica la informacion respecto de la
fraccion Xl del articulo 70, de la Ley General, para el primer y segundo trimestres de
2019, por lo que son los periodos que se analizaran en la presente resolucion.

Ahora bien, una vez realizado el andlisis a la fraccion objeto de la denuncia que nos
ocupa, se observd que existian dos registros en el SIPOT, al momento de la admision
de la denuncia, uno para el primer trimestre y otro para el segundo trimestre, ambos de
dos mil diecinueve.

En dichos registros en el apartado “nota” existe el mismo hipervinculo que remite a un
documento denominado “Notas Explicativas: Art. 70, fraccion X, LGTAIP.
Contrataciones honorarios”, en el cual se contiene dos leyendas en las que se
informaba que no se habia generado informacién para la fracciébn, como se observa a
continuacion:

hitp /ftransparancis banxico or g M documentos/A{0104D1AS5-1823-11C0D-5970D-89800A47335A6) paf

http /Aransparancia banxico org mx/documentos/ (01040 1AS5-1823-11CD-S97D-898D0ATIISAG) pof
- 8 X

ke orgm et | T 2 ST T ¢ Buscar

& B Sworsugeidos = < Log LeBardn se van se = 4115 ) INAL- Herramvents de Co,

Notas Explicativas: Art. 70, fraccidn Xi, LGTAIP. Contrataciones honorarios

Explicacién general: El presente documento tiene como propdsito facilitar 3 la sociedad la consulta v
comprension de la informacién publicada en cumplimiento de las obligaciones de transparencia previstas en
ley. Paratal efecto, se identifican y explican diversos aspectos que se consideran importantes para la correcta
interpretacion de lainformacion contenida en esta fraccion (sin importar el registro especifico consultado)

Indice:

1. Explicaciones generales: En este apartada se incluyen notas aclaratorias que pueden hacer
referencia a temas comunes (aplicables a esta fraccién aunque no particularmente al registro
consultado) y/e 3 §s aplicacion de criterios sustantivos y adjetivos definidos en los Lineamientos
Técnicos Generales.

2. Explicacién de campos vacios: En esta seccion se agrupan todas las notas que explican la ausencia de
infermacion en determinados campos de la fraccion de que se trata, lo cual pﬁxeda actualizarse en

alguna de los registros que se consulten

Contenido:

1.  Explicaciones Generales:

¢ Notas aclaratorias {Criterios Sustantivosj:

En el perioda que se informa no sé celebraron contratos de servicios

Nota aclaratoria 1% 4
profesionales por honorarios,

En &l periodo que se informa no se celebraron contratos de servicios
Nota aclaratoria 2:* profesionales por En consecuencia, no existe informacién
sobre |a fecha de inicio o termino de algun contrato
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Nota 1: “En el periodo que se informa no se celebraron contratos de servicios profesionales
por honorarios”

Nota 2: “En el periodo que se informa no se celebraron contratos de servicios profesionales
por honorarios. En consecuencia, no existe informacién sobre la fecha de inicio o término
de algin contrato."” (sic)

Al dia de la segunda verificacion, el sujeto obligado contaba con dos registros, uno
para el primer y otro para el segundo trimestres de 2019, en el cual se observa que,
publica la misma informacion que en la primera verificacion.

Asimismo, el sujeto obligado en la parte conducente de su nota sefala:

“Dicha inexistencia de informacion se debe a que el Banco de México no contrata personal
por honorarios en términos de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
a que se refieren los Lineamientos Técnicos Generales y, en consecuencia, no produce.
informacién que se deba publicar en términos del articulo 70, fraccion XI, de la LGATIP.

Lo anterior es asi, toda vez que la obligacién relativa a dicha fraccién se encuentra
establecida y reglamentada de la siguiente manera:

LGTAIP, articulo 70

Xl. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los nombres de
los prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los honorarios y el
periodo de contratacion;

Lineamientos Técnicos Generales

Xl. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los nombres de
los prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los honorarios y el
periodo de contratacion

En cumplimiento de la presente fraccion, los sujetos obligados publicaran informacién de las
personas contratadas bajo el régimen de servicios profesionales por honorarios y servicios
profesionales por honorarios asimilados a salarios; entendiéndose éstos como los servicios
que se contratan y/o prestan a cambio de una retribucién por ellos26.

En el caso de los sujetos obligados de la Federacion, la informacién publicada tendra.
relacién con lo establecido en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, su Reglamento, las disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del
Servicio Profesional de Carrera, y deméas normas aplicables a la materia.

Por su parte, los sujetos obligados de entidades federativas y municipios se sujetaran a la
normatividad en la materia que les resulte aplicable.
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En el periodo en el que los sujetos obligados no cuenten con personal contratado bajo este
régimen, deberan aclararlo mediante una nota debidamente fundamentada y motivada por
cada periodo que asi sea.

Al respecto, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria establece en su
articulo 66 la posibilidad de que los “Ejecutores de Gasto” celebren contratos de prestacion
de servicios profesionales por honorarios. Por su parte, el articulo 2, fraccién Xlll, de la
citada Ley, establece que por “Ejecutores de Gasto” se entenderan, entre otros, a los “entes
auténomos a los que se asignen recursos del Presupuesto de Egresos a través de los
ramos auténomos”. Toda vez que al Banco de México no se le asignan recursos del
Presupuesto de Egresos a través de los ramos auténomos no se le puede considerar como
un “Ejecutor de Gasto”. Lo anterior se comprueba con un anélisis del Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2019, en su Anexo 1, apartado "A: Ramos
Auténomos”, subseccién “Gasto Programable”, asi como del Anexo 31, en el mismo
apartado y subseccién, de los cuales es claro que Banco de México no aparece dentro de
los entes publicos a los que se les asigna presupuesto.

En consecuencia, el Banco de México no contrata personal por honorarios en términos de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y, por lo tanto, tampoco puede
producir la informacion materia de esta fraccion.

Cabe sefialar que las relaciones laborales del Banco de México encuentran su fundamento
constitucional en el articulo 123, apartado B, fraccion Xlll Bis, de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, asi como en la Ley Reglamentaria de la citada fraccion, que
en su articulo 3 establece clara y expresamente que los trabajadores tnicamente pueden
ser de base o de confianza.

Dicha situacién se replica en las Condiciones Generales de Trabajo del Banco de México,
en las cuales no se prevé la posibilidad de que este Instituto Central realice contrataciones
de personal por honorarios.

Asi queda de manifiesto que, en relacion a la normatividad aplicable al Sujeto
Obligado, no se encuentra facultado para realizar dichas contrataciones de personal
por honorarios.

Por ultimo en su informe justificado, ademas de aclarar lo ya mencionado sobre su
falta de facultades para contratar servicios profesionales por honorarios, el sujeto
obligado manifestd que la totalidad de sus contrataciones por servicios se encuentran
publicadas en diversas fracciones a la denunciada, a saber: todos los servicios que
contrata el Banco se publican tanto en la fraccion XXVII como en la XXVIII del articulo
70 de la Ley General, pero estas contrataciones corresponden a otra naturaleza
diversa a las del personal de honorarios.

Establecido lo anterior, es importante precisar que el hecho de que el sujeto obligado
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no genere informaciéon en un determinado periodo no es lo mismo a que exista una
falta de carga de informacién. La falta de carga de informacién es la omisién total de la
informacion requerida a través de los formatos y criterios de los Lineamientos Técnicos
Generales, mientras que cuando no se genera informacién, los propios Lineamientos
Técnicos Generales permiten que se realice dicha precision a través de una nota, tal
como se advierte en el numeral Octavo, fraccion V, que a la letra dice:

Octavo. Las politicas para actualizar la informacion son las siguientes:

V. En la seccion “Transparencia” donde se difundira la informacién publica correspondiente
a las obligaciones de transparencia, se debera incluir el numero y el texto del articulo y de
las fracciones y/o incisos, asi como un hipervinculo para acceder a la informacion
correspondiente. En caso de que respecto de alguna obligacion de transparencia el sujeto
obligado no haya generado informacién se debera observar lo siguiente:

1. Si el sujeto obligado no generd informacién en algin periodo determinado, se
debera especificar el periodo al que se refiere e incluir una explicacién mediante una

nota breve, clara, y motivada.

[Enfasis afiadido]

En los términos anteriores es que se encuentra cargada la informacién en los periodos
denunciados, primer y segundo trimestre del afio en curso, tal y como especificamente
el sujeto obligado sefal6: "En el periodo que se informa no se celebraron contratos de
servicios profesionales por honorarios." y "En el periodo que se informa no se
celebraron contratos de servicios profesionales por honorarios.

En consecuencia, el sujeto obligado, a través de la leyenda colocada, manifiesta como
no existe informacién que reportar respecto a las contrataciones de sérvicios
profesionales por honorarios, estipulada en la fracciéon Xl, del articulo 70 de la Ley
General.

Del andlisis a las notas planteadas, es posible advertir que, el sujeto obligado
manifiesta que no cuenta con informacién a reportar en la fraccion referida, fundando y
motivando dicha situacion, por lo que se justifica que no haya informacién cargada en
la fraccion Xl del articulo 70 de la Ley General, puesto que no cuenta con
contrataciones de servicios profesionales por honorarios, formalizados al momento de
la carga de la informacién correspondientes al primer y segundo trimestres, de acuerdo
con lo establecido en los Lineamientos Técnicos Generales.

Expuesto lo anterior, y con base en los resultados de la verificacién virtual que se llevd
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a cabo, se pudo corroborar que el Banco de México, al momento de la denuncia,
contaba con la informaciéon cargada y cumplia con los términos de los Lineamientos
Técnicos Generales, por lo que el incumplimiento denunciado resulta improcedente.

En consecuencia, este Instituto estima INFUNDADA la denuncia presentada, toda vez
que se constaté que Banco de México cuenta con una nota con la que justifica la falta
de la informacién correspondiente a la fraccion Xl del articulo 70 de la Ley General,
debidamente cargada, de acuerdo con los periodos de actualizacion y conservacion de
la informacién establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales.

Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y el numeral Vigésimo tercero, fraccién |, de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se declara infundada la denuncia
por incumplimiento de obligaciones de transparencia presentada en contra de Banco
de México por lo que se ordena el cierre del expediente, en términos de lo referido en
el considerando tercero de la presente resolucion.

SEGUNDO. Se hace del conocimiento del denunciante que, en caso de encontrarse
insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de impugnarla ante el
Poder Judicial de la Federaciéon, con fundamento en el articulo 97 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y el numeral Vigésimo cuarto, parrafo
segundo, de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacién para que, a traves
de la Direccion General de Enlace con Organismos Publicos Autonomos, Empresas
Paraestatales, Entidades Financieras, Fondos y Fideicomisos, notifique la presente
resolucion a la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, y al denunciante, en la
direccién sefialada para tales efectos, con fundamento en el articulo 97 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y el numeral Vigésimo
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cuarto de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, Francisco
Javier Acunia Llamas, Oscar Mauricio Guerra Ford, Blanca Lilia Ibarra Cadena, Maria
Patricia Kurczyn Villalobos, Josefina Roman Vergara y Joel Salas Suarez, en sesion
celebrada el veintisiete de noviembre de dos mil diecinueve, ante Hugo Alejandro
Cdrdova Diaz, Secretario Técnico del Pleno,

.

Francisco Javier Acuna
Llamas
Comisionado Presidente

A DO

e

Blanca Lilia Ibarra Maria Patricia Kyrczyn
Cadena Villalobo
Comisionada Comisionada

Diaz
Secrétario Técnico del

Pleno
Esta foja corresponde a la resolucion de la denuncia DIT 1033/2019, emitida por el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales, el veintisiete de noviembre de dos mil diecinueve.
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